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Derks & Derks Organisatiecultuurkalender
Aspecten van organisatiecultuur
met humor belicht.
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Dynamiek
De mate waarin men in staat is snel en flexibel
op uiteenlopende situaties in te spelen.
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Besluitvormingsstructuur

De mate waarin besluiten op een rationele
wijze totstandkomen, effectief worden
geimplementeerd en systematisch worden
geévalueerd.
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Prestatiedruk
De mate van nadruk die gelegd wordt
op het leveren van prestaties.
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Week ma di wo do vr za zo Innovatie
18 1 2 3 4 De mate van vernieuwingsgeest en
19 5 6 7 8 9 10 11 veranderingsgezindheid.
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Week ma di wo do vr za zo Vriendschap
22 1 De mate waarin sprake is van informeel
23 2 3 4 5 6 7 8 contact tussen medewerkers.
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Competitie

De mate waarin collega’s elkaar als
concurrent zien en hun prestaties
onderling vergelijken.
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Teamwerk
De mate waarin afdelingen en individuen
onderling samenwerking zoeken.
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Personeelsontwikkeling
De mate waarin medewerkers ontplooiings-
en ontwikkelingskansen krijgen.
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Managementstijl

De mate waarin medewerkers toegang hebben
tot het hogere management en ondersteuning
krijgen van hoger geplaatsten.
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Week ma di wo do vr za zo Masculiniteit
44 1 2 De mate waarin machogedrag

45 3 4 5 6 7 8 9 naar voren komt.
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Week ma di wo do vr za zo Kwaliteit
49 1 2 3 4 5 6 7 De mate waarin nadruk gelegd wordt
50 8 9 10 11 12 13 14 op zorgvuldigheid en borging van
51 15 16 17 18 19 20 21 procedures en werkwijzen.
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